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CORSO DI FORMAZIONE

L'EVOLUZIONE DEL RUOLO
DELLORGANISMO DI VIGILANZA

26 novembre 2026
a Ore 14:00 - 18:00

Aula virtuale




L'EVOLUZIONE DEL RUOLO
DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA

E=
PROGRAMMA

Prof. Emiliano Di Carlo

1. La presenza di un aziendalista all'interno dell'Organismo di
Vigilanza: la centralita della mission aziendale quale espressione
dellinteresse aziendale;

2. Il passaggio dalla visione contrattualistica a quella istituzionalistica:
coerenza tra idea di azienda e D.Lgs. 231/01;

3. Lazienda come persona reale: interesse particolare e primario
dell'azienda;

4. Il Modello Organizzativo da vincolo esterno al profitto a interesse
primario dell'azienda;

5. Linteresse primario nei gruppi aziendali: come conciliare la
direzione e il coordinamento delle controllate con 'autonomia e
lindipendenza dei loro board,

6. Ilsistema per il bene comune e il ruolo dell'Organismo di Vigilanza;

7. LAl come supporto per far “parlare” l'azienda e farle esprimere il
suo interesse primario.

Avv. Prof. Massimiliano Carpino

1. | diversi ruoli dell'Organismo di Vigilanza nelle indagini interne e il
rapporto con gli attori del sistema di controllo interno;

2. L'Organismo di Vigilanza come gestore delle segnalazioni ricevute
sul canale whistleblowing tra prassi, Linee Guida, protezione dei
dati personali e Statuto dei Lavoratori;

3. La qualificazione soggettiva a fini privacy dell'Organismo di
Vigilanza;

4. Le responsabilita dell'Organismo di Vigilanza.
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L'EVOLUZIONE DEL RUOLO
DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA

Avv. Rita De Grazia

Parte 1 - Insediamento dell'Organismo di Vigilanza: cosa fare, cosa
pretendere, cosa aspettarsi. | primi atti dell'OdV neo-insediato.

Cosa:
1. l'OdV si aspetta dalla struttura;
2. l'OdV richiede formalmente alla struttura;

3. lastruttura si aspetta dall'OdV.

Parte 2- | flussi informativi come strumento principe dell'Organismo
di Vigilanza.

1. Limportanza dei flussi informativi: fondamento normativo e
giurisprudenziale;

2. Tipologie di flussi informativi: la mappa dei flussi che contano
davvero;

3. Coordinamento con gli altri organi di controllo anche alla luce
della riforma del D.Lgs. 27 marzo 2026 n. 47: criticita pratiche e
rimedi.

DOCENTI

Prof. Emiliano Di Carlo
Ordinario di Economia Aziendale, Universita degli Studi di Roma
Tor Vergata

Avv. Prof. Massimiliano Carpino

Corporate compliance & investigations

Professore a contratto di diritto alla protezione dei dati personali,
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Professore a contratto di diritto penale degli enti, Luiss Business
School di Roma

Testimonianza:

Avv. Rita De Grazia
Partner, EY Starl
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L'EVOLUZIONE DEL RUOLO
DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA

DESTINATARI

Componenti degli Organismi di Vigilanza ex D.Lgs. 231/01
Appartenenti a funzioni di supporto degli Organismi di
Vigilanza (internal auditor, compliance officer, legali,
giuristi d'impresa)

Revisori Legali dei Conti

Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione

Professionisti (avvocati, consulenti, dottori commercialisti)

=>

QUOTE DI PARTECIPAZIONE

SOCI AODV?33*- SOCI ACFE
300 € ie.
250 € i.e. - Under 35

ALTRI PARTECIPANTI:
450 € i.e. / 400 € i.e. - Under 35
400 € i.e. - Under 35

Sono previste facilitazioni per le aziende/studi professionali
che iscrivono piu risorse.

=2
ISCRIZIONE

Segreteria Generale AODV 231
Tel. 02.87175.560
segreteriagenerale@aodv231.it
www.aodv231.it
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