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Avv. Marco Romanelli 
Penalista, LCG - Lecis Cannella Grassi Studio Legale Associato

Testimonianza:
Dott.ssa Daria Angelini 
Compliance Director & DPO, Webuild S.p.A.

DOCENTE

Componenti degli Organismi di Vigilanza ex D.Lgs. 231/01

Appartenenti a funzioni di supporto degli Organismi di 
Vigilanza (internal auditor, compliance officer, legali, giuristi 
d’impresa)

Revisori Legali dei Conti

Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione

Professionisti (avvocati, consulenti, dottori 
commercialisti)
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DESTINATARI
03

01PROGRAMMA
I requisiti del sistema di gestione delle segnalazioni:
• compliance normativa e strumenti utilizzabili
• la progettazione dei canali interni
• dai canali di gruppo ai canali nel gruppo

Discriminazioni e molestie nei sistemi di segnalazione

La definizione dei ruoli nell’iter di gestione

Come condurre l’istruttoria:
• strumenti utilizzabili
• atti investigativi
• modalità di documentazione

Tutela della riservatezza e tutela della privacy

La revisione del sistema disciplinare e del Modello 231

Il ruolo dell’OdV: gestione e/o vigilanza?

Il divieto di ritorsione nell’applicazione giurisprudenziale:
come impostare i processi aziendali?

L’esperienza di Webuild S.p.A.

Q&A
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SOCI AODV231: 
300 € i.e.   
250 € i.e. - Under 35

ALTRI PARTECIPANTI:   
450 € i.e.   
400 € i.e. - Under 35    

QUOTE DI PARTECIPAZIONE

Segreteria Generale AODV231

Tel. 02 80618.333 / 354
segreteriagenerale@aodv231.it
www.aodv231.it

ISCRIZIONE
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